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УМАНСЬКА  МІСЬКА  РАДА

VІ СКЛИКАННЯ

___ СЕСІЯ

 Р І Ш Е Н Н Я
         _____________ №____________

Про затвердження міської програми

оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської 

молоді на 2015 - 2020 роки
Відповідно  до пункту 22, частини 1, статті 26, статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 7 Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей», рішення Черкаської обласної ради від 28.05.2015 р. № 40-1/VI «Про внесення змін до обласної програми оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді на 2009 - 2015 роки», підпункту 30, пункту 4 «Положення про управління праці та соціального захисту населення» затвердженого рішенням Уманської міської ради від 08.11.2013 року №3.4.-41/6, з метою забезпечення організованого проведення оздоровлення, відпочинку, зайнятості дітей і підлітків, 

міська рада ВИРІШИЛА:

1. Затвердити міську програму оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді на 2015-2020 роки (далі - Програма) згідно з додатком.
2. Управлінням, відділам, службам міської ради та іншим виконавцям зазначеним у Програмі забезпечити її виконання. Щорічно при формуванні та затвердженні міського бюджету передбачити кошти, виходячи з можливостей, на фінансування заходів, пов’язаних із виконанням цієї Програми. 
3. Контроль за виконанням рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення Уманської міської ради (Кучер Г.М.) та на заступника міського голови Кирилюк Л.М. 

Перший заступник міського голови



С.Л. Клочко

Секретар виконкому 






Л.П. Плотнікова

ПОГОДЖЕНО

Заступник міського голови





Л.М.Кирилюк 

Начальник управління праці та

соціального захисту населення




Г.М.Кучер

Начальник
фінансового управління





А.В.Петриченко
Начальник загального відділу




Т.В.Лапіна

Начальник 

юридичного відділу






А.М.Гришак  

Начальник відділу освіти





Н.В. Ходаківська

В.о. начальника відділу 

охорони здоров’я







І.М. Клименко
Начальник відділу з питань
фізичної культури і спорту





О.Г. Ремез

Начальник служби у справах дітей




О.С. Декарчук

Начальник відділу культури і туризму



Т.М. Гейко

Голова постійної комісії 

міської ради з питань охорони

здоров’я та соціального захисту населення


Л.П.Качанова

ПІДГОТОВЛЕНО

Начальник управління праці

та соціального захисту населення

Уманської міської ради 





Г.М. Кучер

Додаток  
до рішення міської ради









__________________№________
Міська програма оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді 

на 2015-2020 роки 

1. Загальні положення

Міська програма оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді на 2015-2020 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до ст. 7 Закону України „Про оздоровлення та відпочинок дітей” та з метою удосконалення організації повноцінного оздоровлення, відпочинку дітей і учнівської молоді в м. Умань.
Одним із найважливіших завдань нашої держави в забезпеченні соціального захисту дитинства, турботі про здоров’я дітей є реалізація конституційного права дітей на оздоровлення та відпочинок. Водночас стан здоров’я дітей погіршується.
Станом на 01.01.2015 року в місті мешкає 7888 дітей шкільного віку, в тому числі 65 дітей-сиріт  та дітей, позбавлених батьківського піклування, 315 дітей-інвалідів, 1218 дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей, 2502 дітей, які знаходяться на диспансерному обліку, 72 дітей мають статус постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи. В зв’язку з трагічними подіями в Україні додались нові категорій: діти внутрішньо переміщених осіб та діти загиблих/учасників антитерористичної операції. 
Оздоровлення та відпочинок дітей і учнівської молоді під час літніх канікул не тільки сприятиме укріпленню здоров’я та поновленню сил перед початком нового навчального року, а й сприятиме розвитку дитини, реалізації її творчих здібностей, формуванню здорового способу життя.

Терміни, які застосовуються в Програмі, вживаються в значенні, наведеному в статті 1 Закону України „Про оздоровлення та відпочинок дітей”.
2. Визначення проблеми, на розв’язання якої

спрямована Програма, обґрунтування необхідності її розв’язання 

Якщо проаналізувати результати попередньої міської програми відпочинку та оздоровлення дітей до 2015 року, чітко виокреслюються основні проблеми організації та відпочинку дітей на міському рівні.

На території міста в 2014 - 2015 роках працювало 23 дитячих закладів оздоровлення і відпочинку, з них 1 –  санаторного типу, 22 – з денним перебуванням, в тому числі 3 – з оздоровчою зміною. 
Гостро стоїть питання про матеріально-технічне забезпечення закладів оздоровлення дітей. Необхідно вирішити питання про збільшення кількості оздоровчих змін при таборах з денним перебуванням.

Планується відкрити оздоровчо-реабілітаційний центр на базі Комплексу по наданню соціальних послуг вразливим категоріям громадян, який розміщений в колишньому військовому містечку с. Дмитрушки-2, нерухоме майно якого передано у власність територіальної громади м.Умань для розміщення структурних підрозділів управління праці та соціального захисту населення (розпорядження Кабінету Міністрів України від 10.10.2012 р. №766-р).

Зі всього вище наведеного можна зробити висновок, що, крім збільшення фінансування на оздоровлення дітей і учнівської молоді, постало питання про покращення матеріально-технічної бази оздоровчих закладів міста, про фінансування заходів, спрямованих на підготовку медичного та педагогічного персоналу для оздоровчих закладів та поліпшення виховної роботи, розробку та втілення нових масових програм оздоровлення і відпочинку дітей і учнівської молоді.

3. Мета та основні завдання Програми


Метою Програми є створення сприятливих умов для якісного відпочинку та оздоровлення дітей і учнівської молоді


Досягнення поставленої мети буде здійснюватись шляхом покращення умов оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді в дитячих закладах оздоровлення та відпочинку; впровадження інноваційних форм у навчально-культурні програми цих закладів; вироблення ефективних механізмів забезпечення оздоровчими послугами максимальної кількості дітей і учнівської молоді, в першу чергу тих, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки.

Основні завдання Програми:
· покращення якості оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді, збільшення кількості дітей, охоплених організованими формами оздоровлення та відпочинку, в першу чергу тих, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки;

· відкриття оздоровчо-реабілітаційного центру на базі Комплексу по наданню соціальних послуг вразливим категоріям громадян, який розміщений в колишньому військовому містечку с. Дмитрушки-2;

· поліпшення матеріально-технічного, науково-методичного, інформаційного забезпечення діяльності дитячих закладів оздоровлення та відпочинку та підвищення їх престижу;

· зміцнення та підвищення кваліфікації кадрового потенціалу дитячих закладів оздоровлення та відпочинку;

· розвиток творчих здібностей дітей та молоді, формування здорового способу життя та патріотичне виховання;
· удосконалення роботи Центру дозвілля та відпочинку дітей шкільного віку «Барвограй». 

4. Фінансове забезпечення Програми

Програма реалізовується за рахунок коштів обласного та міського бюджетів, коштів підприємств, установ, організацій, професійних спілок та інших джерел, не заборонених законодавством.
Заходи з літнього оздоровлення дітей і учнівської молоді, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки, здійснюватимуться як за рахунок коштів державного, обласного так і міського бюджету.
Під час формування проекту міського бюджету передбачати асигнування на реалізацію Програми, виходячи із загального обсягу видатків, передбачених на відповідний рік у відповідній галузі управлінню праці та соціального захисту населення Уманської міської ради. 
5. Механізм управління та 

контроль за виконанням Програми


Координація заходів, передбачених Програмою, покладається на управління праці та соціального захисту населення Уманської міської ради.

Контроль за реалізацією заходів, передбачених Програмою, здійснюватиме в межах компетенції міської ради.
Відповідальні виконавці інформують про хід та результати виконання заходів Програми та надають пропозиції з удосконалення її реалізації управлінню праці та соціального захисту населення Уманської міської ради щорічно до 15 жовтня, а в літній оздоровчій період щомісячно до 20 числа (червень-вересень).

6.Очікувані результати виконання Програми


Виконання програми дасть змогу:
· Охопити організованим оздоровленням та відпочинком не менше 90 % дітей та учнівської молоді щороку під час літніх канікул. 
· Надання якісних оздоровчих послуг. 
· Зміцнення матеріально-технічної бази дитячих закладів оздоровлення та відпочинку. 

· Розвиток мережі оздоровчих закладів.

Виконання програми передбачає здійснення заходів з оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді на 2015-2020 роки (додається).
Додаток до Програми
ЗАХОДИ 

щодо оздоровлення та відпочинку дітей і учнівської молоді

у 2015-2020 роках
1. Щорічно організовувати проведення засідання координаційної ради з оздоровлення, відпочинку, зайнятості дітей і учнівської молоді, навчальних семінарів з питань підготовки до літньої оздоровчої кампанії та підведення її підсумків.
Управління праці та соціального захисту населення
Щомісячно квітень - вересень

2. Забезпечувати не менше 40% кількості дітей, охоплених організованими формами відпочинку та оздоровлення дітей пільгових категорій.
Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти
Щороку протягом оздоровчого періоду
3. Визначити дислокацію закладів оздоровлення та відпочинку.

Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти
Квітень-травень

4. Здійснювати необхідні заходи, спрямовані на організацію матеріально-технічного забезпечення дитячих закладів оздоровлення і відпочинку для надання послуг з оздоровлення і відпочинку, що відповідають вимогам законодавства, у тому числі санітарного.
Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти
Щороку до 25 травня

5. Організовувати безоплатне проведення медичного обстеження працівників оздоровчих таборів та дітей, які направляються на відпочинок і оздоровлення, та надання їм рекомендацій щодо санаторно-курортного лікування згідно з медичними висновками.

Відділ охорони здоров’я, Уманське міськрайонне управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області

Травень щороку
6. Організовувати проведення комплексних перевірок дитячих закладів оздоровлення і відпочинку за участю всіх зацікавлених представників та визначити готовність до роботи закладів в оздоровчу кампанію.
Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти, Уманське міськрайонне 
управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області

Травень щороку
7. Організовувати роботу пришкільних таборів з дворазовим харчуванням за рахунок батьківських коштів та забезпечити безкоштовним харчуванням дітей пільгової категорії з використанням бюджетних коштів, передбачених кошторисом доходів і видатків відділу освіти.

Відділ освіти 

Червень щороку
8. Організовувати проведення міського огляду конкурсу пришкільних, профільних та оздоровчих таборів.

Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти

Червень-липень щороку
9. Забезпечувати надання організаційно-методичної допомоги дитячим оздоровчим таборам з питань відпочинку та оздоровлення дітей.

Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти, відділ культури та туризму, Уманське міськрайонне управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області

Щороку протягом оздоровчого періоду
10. Організовувати роботу Центру дозвілля та відпочинку дітей «Барвограй» в літній період.

Управління праці та соціального захисту населення, Уманський державний педагогічний університет, Уманський гуманітарно-педагогічний коледж, волонтерські організації
Щороку протягом оздоровчого періоду
11. Організовувати оздоровлення дітей у дошкільних навчальних закладах. Організовувати переведення дошкільних навчальних закладів на санаторний режим роботи щорічно з 01 червня.

Відділ освіти

Червень-серпень щороку
12. Організовувати роботу табору праці та відпочинку для вихованців Уманського навчально-виховного  комплексу «Загальноосвітня школа-інтернат 1-11 ступенів ім. Ю.О. Гагаріна – педагогічний ліцей», погодити режим його роботи та отримати дозвіл Уманського міськрайонного управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області

Відділ освіти, Уманський навчально-виховний  комплекс «Загальноосвітня школа-інтернат І-ІІ ступенів ім. Ю.О. Гагаріна – педагогічний ліцей», Уманське міськрайонне управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області 
Серпень щороку
13. Забезпечувати погодження в Уманському міськрайонному управлінні Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області та подальше впровадження оздоровчих технологій для дітей навчально-виховних закладів міста.

Відділ освіти, відділ охорони здоров’я, Уманське міськрайонне управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області

До 01 червня щороку.
14. Проводити аналіз ефективності оздоровлення дітей.

Керівники закладів відпочинку та оздоровлення, Уманське міськрайонне управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області

До 20 вересня щороку.
15. Забезпечувати протягом літнього оздоровчого періоду безкоштовними путівками  для оздоровлення в дитячих санаторіях, оздоровчих таборах дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених, багатодітних сімей, дітей-інвалідів, дітей, які постраждали внаслідок стихійного лиха, техногенної аварії, катастроф, дітей, батьки яких загинули від нещасних випадків на виробництві або під час виконання службових обов’язків, дітей, які перебувають на диспансерному обліку, дітей, які знаходяться в дитячому будинку, Уманському навчально-виховному  комплексі «Загальноосвітня школа-інтернат 1-11 ступенів ім. Ю.О. Гагаріна – педагогічний ліцей», талановитих та обдарованих дітей.

Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти, відділ охорони здоров’я

Червень-серпень щороку
16. Забезпечувати своєчасне фінансування видатків на оздоровлення дітей, передбачених у міському бюджеті на відповідний рік.

Фінансове управління, відділ освіти

Червень-серпень щороку
17. Забезпечувати пришкільні, профільні, оздоровчі табори продукцією гарантованої якості і безпеки та необхідного асортименту, питною водою, йодованою сіллю, проведення С-вітамінізації страв.

Відділ освіти, Центр соціальної реабілітації «Пролісок»

Протягом оздоровчого періоду щороку
18. Взяти під контроль зайнятість учнів, які перебувають на обліку в кримінальній міліції в справах дітей, виховуються в неблагополучних, кризових сім’ях, сприяти їх працевлаштуванню, змістовному дозвіллю у літній період.

Управління праці та соціального захисту населення, служба у справах дітей, кримінальна міліція в справах дітей, відділ освіти

Протягом оздоровчого періоду щороку
19. Підвищувати особисту відповідальність керівників і працівників оздоровчих таборів за охорону життя і здоров’я дітей та неухильне дотримання санітарних правил, встановлення порядку екскурсій, походів, транспортних перевезень, купання дітей, правил пожежної безпеки.

Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти
Протягом оздоровчого періоду щороку
20. Перед виїздом до заміських оздоровчих закладів отримати в Уманському міськрайонному управлінні Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області дозвіл на вивіз дітей і учнівської молоді до цих закладів.

Керівники закладів оздоровлення і відпочинку, Уманське міськрайонне управління Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області 
Протягом оздоровчого періоду щороку
21. Організовувати гурткову роботу в оздоровчих таборах силами позашкільних закладів та залучати працівників культури мистецтв, фізичної культури і спорту для створення в таборах об’єднань за інтересами, студій, гуртків.

Відділ освіти, відділ культури та туризму, відділ з питань фізичної культури і спорту 

Протягом оздоровчого періоду щороку
22. Організовувати профільні табори при позашкільних та шкільних навчальних закладах, отримати акти прийомки оздоровчих таборів та укласти  угоди про порядок держсаннагляду між організаторами та Уманським міськрайонним управлінням Головного управління Держсанепідслужби у Черкаській області.

Відділ освіти, керівники закладів оздоровлення і відпочинку
Червень-липень щороку
23.  Продовжити роботу літнього оздоровчого табору «Мрія» для дітей-інвалідів, дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей на базі Центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів «Пролісок».

Управління праці та соціального захисту населення

Червень-серпень щороку
24.  Організувати роботу щодо відкриття оздоровчо-реабілітаційного комплексу на базі колишнього військового містечка с. Дмитрушки-2, а саме:
· Провести ремонтні роботи казарми (заміна вікон, дверей, зовнішні та внутрішні оздоблювальні роботи, підведення електроопалення та електромереж, забезпечення цілодобовим постачанням води);
Управління праці та соціального захисту населення, фінансове управління
2015-2017 роки

· Обладнання адміністративно – лікувальної частини, їдальні, конферанс-залу, читального залу, бібліотеки з дитячою художньою та пізнавальною літературою; навчального класу, класу для проведення творчих майстерень та майстер-класів, танцювального залу, також залу для  репетицій та культурно-масових заходів, пральні, сушки, підсобних приміщень, водного відділення (закупівля меблів та інвентарю);

Управління праці та соціального захисту населення, фінансове управління
2016-2019 роки
· Обладнання спальних місць для дівчаток та хлопчиків окремо, кімнат гігієни.
Управління праці та соціального захисту населення, фінансове управління
2018-2020 роки
· Облаштування території: волейбольний, баскетбольний, футбольний майданчики, дитячі бадмінтонні корти, ігрові майданчики для дітей молодшого шкільного віку, обладнання майданчику для іпотерапії, огорожа території;
Управління праці та соціального захисту населення, фінансове управління
2017-2020 роки

25.  Підготувати дворові, спортивні майданчики та дитячі клуби для відпочинку дітей в літній період.

Відділ житлового господарства, КП «ВЖ РЕУ №1», ВЖ РЕУ №2, КП «Уманське РЕУ №3».

До 30 травня щороку

26.  Організовувати змістовну роботу клубів за місцем проживання при РЕУ.

Відділ житлового господарства, КП «ВЖ РЕУ №1», ВЖ РЕУ №2, КП «Уманське РЕУ №3»
Протягом літнього періоду щороку

27. З метою надання дітям психолого-педагогічної і соціальної допомоги організовувати в пришкільних таборах роботу служби соціальної підтримки 

Управління праці та соціального захисту населення, керівники закладів

Протягом літнього періоду
28. Організовувати безкоштовне та пільгове відвідування музеїв, виставок для дітей.

Відділ культури та туризму, відділ освіти
Протягом літнього періоду
29. Здійснювати широке залучення учнівської молоді до участі в туристичних походах і екскурсіях, спортивних змаганнях, художніх, музичних та інших творчих конкурсах та фестивалях.

Відділ освіти, відділ культури та туризму, відділ з питань фізичної культури і спорту 

Протягом літнього періоду щороку

30. Забезпечувати охорону громадського порядку у місцях відпочинку дітей, здійснювати контроль за технічним станом транспортних засобів, яким перевозитимуться діти. Організувати супроводження працівниками ДАІ автотранспорту з дітьми і учнівською молоддю.

Уманське МВ УМВС України в Черкаській області, відділ освіти

Протягом літнього періоду щороку
31. Забезпечувати максимальне охоплення організованим відпочинком та оздоровлення дітей з девіантною поведінкою.

Відділ освіти, служба у справах дітей.

Протягом літнього періоду
32. Організовувати профілактичну роботу, спрямовану на попередження правопорушень серед неповнолітніх, формування здорового способу життя, систематично проводити рейди щодо виявлення бездоглядних дітей та розміщення їх в обласному міжрегіональному притулку для неповнолітніх.

Служба у справах дітей, кримінальна міліція в справах неповнолітніх, відділ охорони здоров’я
Протягом літнього періоду щороку.
33. Організовувати заходи щодо надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітей, які виїхали з тимчасово окупованої території Автономної Республіки Крим та міста Севастополя, дітей, батьки яких загинули, беруть участь в антитерористичній операції або постраждали при її проведенні, дітей соціально незахищених категорій Донецької і Луганської областей у дитячих оздоровчих закладах (таборах).

Управління праці та соціального захисту населення, відділ освіти

     
Протягом літнього періоду щороку.
Секретар виконкому 







Л.П. Плотнікова

